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РЕШЕНИЯ ДУМЫ МОЛЧАНОВСКОГО РАЙОНА

Решение Думы Молчановского района от 26 января 2012 года № 1 «Об установлении дополнительного основания признания безнадежными к взысканию недоимки по местным налогам, задолженности по пеням и штрафам по этим налогам»

На основании пункта 3 статьи 59 Налогового кодекса Российской Федерации
ДУМА МОЛЧАНОВСКОГО РАЙОНА РЕШИЛА:
1. Установить дополнительное основание признания безнадежными к взысканию недоимки по местным налогам, задолженности по пеням и штрафам по этим налогам:

недоимка по местным налогам, задолженность по пеням и штрафам по этим налогам образовалась до 1 января 2006 года и не взыскана на день вступления в силу настоящего решения.

2. Списание недоимки, задолженности по пеням и штрафам по местным налогам и сборам производится в порядке, утвержденном федеральным органом исполнительной власти, уполномоченным по контролю и надзору в области налогов и сборов, на основании справки налогового органа о суммах недоимки, задолженности по пеням и штрафам на дату принятия решения о признании безнадежной к взысканию и списании недоимки, задолженности по пеням и штрафам.

3. Настоящее решение вступает в силу со дня его официального опубликования.

Глава Молчановского района В.Н. Масленников
ПОСТАНОВЛЕНИЯ АДМИНИСТРАЦИИ МОЛЧАНОВСКОГО РАЙОНА

Постановление Администрации Молчановского района от 13 января 2012 года № 5
«Об утверждении Порядка определения платы за выполнение работ, оказание услуг, относящихся к основным видам деятельности муниципальных бюджетных учреждений Молчановского района»
В соответствии с пунктом 5 статьи 6 Федерального закона от 08.05.2010 N 83-ФЗ "О внесении изменений в отдельные законодательные акты Российской Федерации в связи с совершенствованием правового положения государственных (муниципальных) учреждений»:
1. Утвердить Порядок определения платы за выполнение работ, оказание услуг, относящихся к основным видам деятельности муниципальных бюджетных учреждений Молчановского района согласно приложению.

2. Настоящее постановление вступает в силу с момента официального опубликования.

3. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на заместителя Главы Молчановского района по экономической политике Салькова Ю.Ю.
Глава Молчановского района В.Н. Масленников

Приложение к постановлению

Администрации Молчановского района

от 13.01.2012 г. № 5

Порядок определения платы за выполнение работ, оказание услуг, относящихся к основным видам деятельности муниципальных бюджетных учреждений Молчановского района

1. Настоящий Порядок разработан в соответствии с п. 4 статьи 9.2 Федерального закона от 12 января 1996 г. N 7-ФЗ "О некоммерческих организациях", п. 5 статьи 6 Федерального закона от 08.05.2010 N 83-ФЗ "О внесении изменений в отдельные законодательные акты Российской Федерации в связи с совершенствованием правового положения государственных (муниципальных) учреждений» и распространяется на муниципальные бюджетные учреждения, подведомственные Администрации Молчановского района или ее органам (структурным подразделениям), осуществляющие сверх установленного муниципального задания, а также в случаях, определенных федеральными законами, в пределах установленного муниципального задания оказание услуг (выполнение работ), относящихся в соответствии с уставом учреждения к его основным видам деятельности, для физических и юридических лиц на платной основе (далее - платные услуги).

2. Порядок не распространяется на иные виды деятельности учреждения, не являющиеся основными в соответствии с его уставом.

3. Порядок разработан в целях установления единого механизма формирования цен, предельных цен на платные услуги (далее - цены).

4. Платные услуги оказываются учреждением по ценам, целиком покрывающим издержки учреждения на оказание данных услуг. В случаях если федеральным законом предусматривается оказание учреждением платной услуги в пределах муниципального задания, в том числе для льготных категорий потребителей, такая платная услуга включается в перечень муниципальных услуг, по которым формируется муниципальное задание.

5. Учреждение самостоятельно определяет возможность оказания платных услуг в зависимости от материальной базы, численного состава и квалификации персонала, спроса на услугу, работу и т.д.

6. Учреждение формирует и представляет для согласования в Администрацию Молчановского района (орган Администрации Молчановского района, выполняющий функции (полномочия) учредителя) перечень платных услуг с указанием их стоимости. Решение об утверждении перечня платных услуг принимается в установленном порядке Думой Молчановского района или Администрацией Молчановского района в пределах их компетенции.

В случае, если решение об определении перечня платных услуг утверждается Думой Молчановского района, проект решения Думы Молчановского района вносится в Думу Молчановского района Администрацией Молчановского района в установленном порядке. 

Муниципальное бюджетное образовательное учреждение после принятия Администрацией Молчановского района решения о перечне платных услуг, предоставляемых указанным учреждением, вносит дополнения в Устав учреждения и обеспечивает получение лицензии на указанные услуги.

7. Стоимость платных услуг определяется на основе расчета стоимости экономически обоснованных затрат материальных, трудовых и других ресурсов (далее - затраты) на ее осуществление, а также необходимой прибыли для развития материально-технической базы и совершенствования деятельности учреждения.

8. Учреждение, оказывающее платные услуги, обязано своевременно и в доступном месте предоставлять гражданам и юридическим лицам необходимую и достоверную информацию о перечне платных услуг и их стоимости по форме согласно таблице 1.

Таблица 1

Информация о ценах на платные услуги, работы, оказываемые (выполняемые)

____________________________________________________________

(наименование муниципального бюджетного учреждения)

	NN 
пп 
	Наименование услуги (работы)          
	Единица  
измерения 
	Цена  
(руб.) 

	1 
	2                        
	3     
	4    

	1  
	
	
	

	2  
	
	
	

	...
	
	
	


9. Муниципальное бюджетное образовательное учреждение предоставляет платные услуги и размещает информацию о них в соответствии с требованиями Постановления Правительства РФ от 05.07.2001 N 505 (с изменениями и дополнениями) "Об утверждении Правил оказания платных образовательных услуг".

II. ОПРЕДЕЛЕНИЕ ЦЕНЫ

10. Цена формируется на основе себестоимости оказания платной услуги, с учетом спроса на платную услугу, требований к качеству платной услуги в соответствии с показателями муниципального задания, а также с учетом положений действующих нормативных правовых актов по определению расчетно-нормативных затрат на оказание платной услуги.

11. Для своего филиала или структурного подразделения учреждением может быть установлен повышающий или понижающий коэффициент, учитывающий объективные различия (место нахождения, количество потребителей платной услуги), в размерах нормативов затрат на оказание одной и той же платной услуги. При использовании корректирующих коэффициентов цена единицы платной услуги для конкретного структурного подразделения определяется путем умножения среднего значения на корректирующий коэффициент. При этом цена, умноженная на соответствующий корректирующий коэффициент, не должна превышать предельную цену, установленную для данной платной услуги.

12. Затраты учреждения делятся на затраты, непосредственно связанные с оказанием платной услуги и потребляемые в процессе ее предоставления, и затраты, необходимые для обеспечения деятельности учреждения в целом, но не потребляемые непосредственно в процессе оказания платной услуги.

1. К затратам, непосредственно связанным с оказанием платной услуги, относятся:

- затраты на персонал, непосредственно участвующий в процессе оказания платной услуги (основной персонал);

- материальные запасы, полностью потребляемые в процессе оказания платной услуги;

- затраты (амортизация) оборудования, используемого в процессе оказания платной услуги;

- прочие расходы, отражающие специфику оказания платной услуги.

13. К затратам, необходимым для обеспечения деятельности учреждения в целом, но не потребляемым непосредственно в процессе оказания платной услуги (далее - накладные затраты), относятся:

- затраты на персонал учреждения, не участвующего непосредственно в процессе оказания платной услуги (далее - административно-управленческий персонал);

- хозяйственные расходы - приобретение материальных запасов, оплата услуг связи, транспортных услуг, коммунальных услуг, обслуживание, ремонт объектов (далее - затраты общехозяйственного назначения);

- затраты на уплату налогов (кроме налогов на фонд оплаты труда), пошлины и иные обязательные платежи;

- затраты (амортизация) зданий, сооружений и других основных фондов, непосредственно не связанных с оказанием платной услуги.

14. Для расчета затрат на оказание платной услуги может быть использован расчетно-аналитический метод или метод прямого счета.

15. Расчетно-аналитический метод применяется в случаях, когда в оказании платной услуги задействован в равной степени весь основной персонал учреждения и все материальные ресурсы. Данный метод позволяет рассчитать затраты на оказание платной услуги на основе анализа фактических затрат учреждения в предшествующие периоды. В основе расчета затрат на оказание платной услуги лежит расчет средней стоимости единицы времени (человеко-дня, человеко-часа) и оценка количества единиц времени (человеко-дней, человеко-часов), необходимых для оказания платной услуги.

                             SUM Зучр

                      Зусл = -------- x Тусл., где:

                              Фр.вр.

Зусл - затраты на оказание единицы платной услуги;

SUM Зучр - сумма всех затрат учреждения за период времени;

Фр.вр. - фонд рабочего времени основного персонала учреждения за тот же период времени;

Тусл. - норма рабочего времени, затрачиваемого основным персоналом на оказание платной услуги.

16. Метод прямого счета применяется в случаях, когда оказание платной услуги требует использования отдельных специалистов учреждения и специфических материальных ресурсов, включая материальные запасы и оборудование. В основе расчета затрат на оказание платной услуги лежит прямой учет всех элементов затрат.

Зусл = Зоп + Змз + Аусл + Зн, где:

Зусл - затраты на оказание платной услуги;

Зоп - затраты на основной персонал, непосредственно принимающий участие в оказании платной услуги;

Змз - затраты на приобретение материальных запасов, потребляемых в процессе оказания платной услуги;

Аусл - сумма начисленной амортизации оборудования, используемого при оказании платной услуги;

Зн - накладные затраты, относимые на стоимость платной услуги.

17. Затраты на основной персонал включают в себя:

- затраты на оплату труда и начисления на выплаты по оплате труда основного персонала;

- затраты на командировки основного персонала, связанные с предоставлением платной услуги;

- суммы вознаграждения сотрудников, привлекаемых по гражданско-правовым договорам.

Затраты на оплату труда и начисления на выплаты по оплате труда рассчитываются как произведение стоимости единицы рабочего времени (например, человеко-дня, человеко-часа) на количество единиц времени, необходимое для оказания платной услуги. Данный расчет проводится по каждому сотруднику, участвующему в оказании соответствующей платной услуги, и определяется по формуле:

Зоп = SUM Отч x Тусл, где:

Зоп - затраты на оплату труда и начисления на выплаты по оплате труда основного персонала;

Тусл - норма рабочего времени, затрачиваемого основным персоналом;

Отч - повременная (часовая, дневная, месячная) ставка по штатному расписанию и по гражданско-правовым договорам сотрудников из числа основного персонала (включая начисления на выплаты по оплате труда).

Расчет затрат на оплату труда персонала, непосредственно участвующего в процессе оказания платной услуги, приводится по форме согласно таблице 2.

Таблица 2

Расчет затрат на оплату труда персонала

________________________________________________

(наименование платной услуги)

	


NN 
пп 
	


Должность  
	Средний     
должностной   
оклад в месяц, 
включая     
начисления на  
выплаты по   
оплате     
труда (руб.)  
	
Месячный 
фонд   
рабочего 
времени  
(мин.)  
	
Норма   
времени на 
оказание  
платной  
услуги   
(мин.)   
	
Затраты на   
оплату труда  
персонала (руб.)
(6) = (3) /   
(4) x (5) (руб.)

	1 
	2      
	3        
	4     
	5     
	6        

	1  
	
	
	
	
	

	2  
	
	
	
	
	

	...
	
	
	
	
	

	
	Итого       
	x        
	x     
	x     
	


18. Затраты на приобретение материальных запасов и услуг, полностью потребляемых в процессе оказания платной услуги, включают в себя (в зависимости от отраслевой специфики):

затраты на медикаменты и перевязочные средства;

затраты на продукты питания;

затраты на мягкий инвентарь;

затраты на приобретение расходных материалов для оргтехники;

затраты на другие материальные запасы.

Затраты на приобретение материальных запасов рассчитываются как произведение средних цен на материальные запасы на их объем потребления в процессе оказания платной услуги. Затраты на приобретение материальных запасов определяются по формуле:

                                 j  j

                          Змз = SUM МЗ x Ц, где:

                                 i

    j - вид материальных запасов;

    i - количество материальных запасов;

    Змз  - затраты на материальные запасы, потребляемые в процессе оказания

платной услуги;

    j

    МЗ - материальные запасы определенного вида;

    i

    Ц - цена приобретаемых материальных запасов.

    Расчет  затрат  на  материальные запасы, непосредственно потребляемые в

процессе оказания платной услуги, проводится по форме согласно таблице 3.

Таблица 3

Расчет затрат на материальные запасы

___________________________________________

(наименование платной услуги)

	
NN 
пп 
	Наименование  
материальных  
запасов    
	
Единица   
измерения  
	
Расход (в ед.
измерения)  
	
Цена за  
единицу  
	Всего затрат 
материальных 
запасов (6) = 
(4) x (5)   

	1 
	
	3      
	4      
	5     
	6       

	1  
	
	
	
	
	

	2  
	
	
	
	
	

	...
	
	
	
	
	

	
	Итого          
	x      
	x      
	x     
	


19. Сумма начисленной амортизации оборудования, используемого при оказании платной услуги, определяется исходя из балансовой стоимости оборудования, годовой нормы его износа и времени работы оборудования в процессе оказания платной услуги.

Расчет суммы начисленной амортизации оборудования, используемого при оказании платной услуги, приводится по форме согласно таблице 4.

Таблица 4

Расчет суммы начисленной амортизации оборудования

_____________________________________________________

(наименование платной услуги)

	

NN 
пп 
	

Наименование
оборудования
	

Балансовая
стоимость 
(руб.)  
	
Годо- 
вая   
норма 
износа
(%)   
	Годовая   
норма    
времени   
работы   
оборудования
(час.)   
	Время работы
оборудования
в процессе 
оказания  
платной   
услуги   
(час.)   
	Сумма   
начисленной
амортизации
(7) = (3) x
(4) x (5) /
(6) (руб.) 

	1  
	2      
	3     
	4   
	5      
	6      
	7     

	1   
	
	
	
	
	
	

	2   
	
	
	
	
	
	

	... 
	
	
	
	
	
	

	
	Итого       
	x     
	x   
	x      
	x      
	


20. Объем накладных затрат относится на стоимость платной услуги пропорционально затратам на оплату труда и начислениям на выплаты по оплате труда основного персонала, непосредственно участвующего в процессе оказания платной услуги:

                            З  = k  x Зоп, где:

                             п    н

    k  - коэффициент  накладных  затрат,  отражающий  нагрузку  на  единицу

     н

оплаты   труда   основного   персонала   учреждения.   Данный   коэффициент

рассчитывается  на  основании  отчетных данных за предшествующий  период  и

прогнозируемых изменений в плановом периоде:

                            Зауп + Зохн + Аохн

                       k  = ------------------, где:

                        н        SUM Зоп

Зауп - фактические затраты на административно-управленческий персонал за предшествующий период, скорректированные на прогнозируемое изменение численности административно-управленческого персонала и прогнозируемый рост заработной платы;

Зохн - фактические затраты общехозяйственного назначения за предшествующий период, скорректированные на прогнозируемый инфляционный рост цен, и прогнозируемые затраты на уплату налогов (кроме налогов на фонд оплаты труда), пошлины и иные обязательные платежи с учетом изменения налогового законодательства;

Аохн - прогноз суммы начисленной амортизации имущества общехозяйственного назначения в плановом периоде;

Зоп - фактические затраты на весь основной персонал учреждения за предшествующий период, скорректированные на прогнозируемое изменение численности основного персонала и прогнозируемый рост заработной платы.

Затраты на административно-управленческий персонал включают в себя:

- затраты на оплату труда и начисления на выплаты по оплате труда административно-управленческого персонала;

- нормативные затраты на командировки административно-управленческого персонала;

- затраты по повышению квалификации основного и административно-управленческого персонала.

Затраты общехозяйственного назначения включают в себя:

- затраты на материальные и информационные ресурсы, затраты на услуги в области информационных технологий (в том числе приобретение неисключительных (пользовательских)) прав на программное обеспечение;

- затраты на коммунальные услуги, услуги связи, транспорта, затраты на услуги банков, прачечных, затраты на прочие услуги, потребляемые учреждением при оказании платной услуги;

- затраты на содержание недвижимого и особо ценного движимого имущества, в том числе затраты на охрану (обслуживание систем видеонаблюдения, тревожных кнопок, контроля доступа в здание и т.п.), затраты на противопожарную безопасность (обслуживание оборудования, систем охранно-пожарной сигнализации и т.п.), затраты на текущий ремонт по видам основных фондов, затраты на содержание прилегающей территории, затраты на арендную плату за пользование имуществом (в случае если аренда необходима для оказания платной услуги), затраты на уборку помещений, на содержание транспорта, приобретение топлива для котельных, санитарную обработку помещений.

Сумма начисленной амортизации имущества общехозяйственного назначения определяется исходя из балансовой стоимости оборудования и годовой нормы его износа.

Расчет накладных затрат приводится по форме согласно таблице 5.

Таблица 5

Расчет накладных затрат

_________________________________________________

(наименование платной услуги)

	NN
пп
	Наименование затрат                      
	Сумма 
(руб.)

	1 
	2                               
	3   

	1
	Прогноз затрат на административно-управленческий персонал      
	

	2
	Прогноз затрат общехозяйственного назначения                   
	

	3
	Прогноз суммы начисленной амортизации имущества                
общехозяйственного назначения                                  
	

	4
	Прогноз суммарного фонда оплаты труда основного персонала      
	

	5
	Коэффициент накладных затрат (5) = {(1) + (2) + (3)} / (4)     
	

	6
	Затраты на основной персонал, участвующий в предоставлении     
платной услуги                                                 
	

	7
	Итого накладные затраты (7) = (5) x (6)                        
	


21. Расчет цены приводится по форме согласно таблице 6.

Таблица 6

Расчет цены на оказание платной услуги

__________________________________________________

(наименование платной услуги)

	NN
пп
	Наименование статей затрат                   
	Сумма 
(руб.)

	1 
	2                               
	3   

	1
	Затраты на оплату труда основного персонала (Зоп)              
	

	2
	Затраты материальных запасов (Змз)                             
	

	3
	Сумма начисленной амортизации оборудования, используемого при  
оказании платной услуги (Аусл)                                 
	

	4
	Накладные затраты, относимые на платную услугу (Зн)            
	

	5
	Итого затрат (Зусл)                                            
	

	6
	Прибыль (П)                                                    
	

	7
	Цена на платную услугу (Зусл + П)                              
	


22. Расчет прибыли для платной услуги производится исходя из уровня рентабельности по следующей формуле:

П = С x R / 100%,

где:

П - прибыль для конкретной услуги;

С - себестоимость конкретной услуги;

R - уровень рентабельности, применяемый при формировании тарифа на конкретную платную услугу и определяемый по формуле:

R = Пу / Су x 100%,

где:

Пу - необходимая прибыль в целом по учреждению, размер которой определяется исходя из потребностей в необходимых и экономически обоснованных средствах на развитие материально-технической базы и совершенствование деятельности учреждения по оказанию платных услуг (таблица N 7);

Су - себестоимость платных услуг в целом по учреждению (таблица N 8).

Таблица N 7

	NN 
пп 
	Наименование статей расходов на развитие           
материально-технической базы и деятельности учреждения по   
оказанию платных услуг                    
	Сумма 
(руб.)

	1 
	2                               
	3   

	1  
	...                                                           
	

	1.1
	...                                                           
	

	2  
	Итого (Пу)                                                    
	


Таблица N 8

	NN 
пп 
	Наименование платной услуги              
	Себестоимость
(руб.)    

	1 
	2                           
	3      

	1  
	...                                                    
	

	1.1
	...                                                    
	

	2  
	Итого себестоимость платных услуг по учреждению (Су)   
	


С целью сдерживания роста тарифов устанавливается предельный уровень рентабельности не более 15%.

Заместитель Главы Молчановского района по управлению делами М.Н.Демьянович

Постановление Администрации Молчановского района от 23 января 2012 года № 11
«Об утверждении норматива стоимости 1 кв. м общей площади жилья на I квартал 2012 года»
В соответствии с пунктом 11 Правил предоставления молодым семьям социальных выплат на приобретение (строительство) жилья и их использования в рамках реализации подпрограммы «Обеспечение жильем молодых семей» федеральной целевой программы «Жилище» на 2011-2015 годы, утвержденных постановлением Правительства Российской Федерации от 17.12.2010 г. № 1050,
ПОСТАНОВЛЯЮ:

1. Установить на I квартал 2012 года норматив стоимости 1 кв. м общей площади жилья по муниципальному образованию Молчановский район для расчета размера социальной выплаты в размере 16 000 (шестнадцать тысяч) рублей.

2. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на заместителя Главы Молчановского района по экономической политике Ю.Ю.Салькова.
Глава Молчановского района В.Н. Масленников

Постановление Администрации Молчановского района от 30 января 2012 года № 18

«Об утверждении Порядка определения объема и условия предоставления субсидий муниципальным бюджетным учреждениям Молчановского района из бюджета Молчановского района на возмещение нормативных затрат, связанных с оказанием ими в соответствии с муниципальным заданием муниципальных услуг (выполнением работ)»

В соответствии со статьями 69.1 и 78.1 Бюджетного кодекса Российской Федерации от 31.07.1998 N 145-ФЗ, Федеральным законом от 12.01.1996 г. № 7-ФЗ «О некоммерческих организациях», Федеральным законом от 08.05.2010 г. № 83-ФЗ «О внесении изменений в отдельные законодательные акты Российской Федерации в связи с совершенствованием правового положения государственных (муниципальных) учреждений», руководствуясь Уставом Молчановского района
ПОСТАНОВЛЯЮ:

1. Утвердить Порядок определения объема и условия предоставления субсидий муниципальным бюджетным учреждениям Молчановского района из бюджета Молчановского района на возмещение нормативных затрат, связанных с оказанием ими в соответствии с муниципальным заданием муниципальных услуг (выполнением работ) согласно приложению.
2. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на начальника Управления финансов Администрации Молчановского района Онищенко Н.В.
Глава Молчановского района В.Н. Масленников

Приложение к постановлению
Администрации Молчановского района
от 30.01.2012 № 18
Порядок определения объема и условия предоставления субсидий муниципальным бюджетным учреждениям Молчановского района из бюджета Молчановского района на возмещение нормативных затрат, связанных с оказанием ими в соответствии с муниципальным заданием муниципальных услуг (выполнением работ)

1. Общие положения

1. Настоящий Порядок разработан в соответствии со статьями 69.1 и 78.1 Бюджетного кодекса Российской Федерации (далее - БК РФ), Федеральным законом от 12.01.1996 N 7-ФЗ "О некоммерческих организациях", Федеральным законом от 08.05.2010 N 83-ФЗ "О внесении изменений в отдельные законодательные акты Российской Федерации в связи с совершенствованием Правового положения государственных (муниципальных) учреждений" и устанавливает порядок определения объема, а также условия предоставления субсидий муниципальным бюджетным учреждениям Молчановского района (далее - бюджетные учреждения) из бюджета Молчановского района на возмещение нормативных затрат, связанных с оказанием ими в соответствии с муниципальным заданием муниципальных услуг (выполнением работ).

2. Настоящий Порядок не распространяется на правоотношения, связанные с предоставлением бюджетным учреждениям из бюджета Молчановского района средств, в соответствии с абзацем вторым пункта 1 статьи 78.1 БК РФ (субсидии на иные цели) и пунктом 5 статьи 79 БК РФ (бюджетные инвестиции).

3. Финансовое обеспечение выполнения муниципального задания бюджетным учреждением осуществляется в виде субсидии из бюджета Молчановского района, предусмотренной абзацем первым пункта 1 статьи 78.1 БК РФ.

Субсидия бюджетному учреждению предоставляется из бюджета Молчановского района на возмещение нормативных затрат, связанных с оказанием им в соответствии с муниципальным заданием муниципальных услуг (выполнением работ), относящихся к его основным видам деятельности, предусмотренным его уставом (далее - субсидия).

4. Предоставление субсидии осуществляется в пределах бюджетных ассигнований, предусмотренных в бюджете Молчановского района на соответствующие цели соответствующему главному распорядителю бюджетных средств.

2. Порядок определения объема субсидии

5. Объем субсидии бюджетному учреждению определяется на основании муниципального задания, которое:

- установлено в соответствии с Порядком формирования и финансового обеспечения выполнения муниципального задания в отношении муниципальных учреждений Молчановского района, утвержденным Постановлением Администрации Молчановского района от 08.02.2011 N 34;

- рассчитано в соответствии с отраслевыми методиками по определению расчетно-нормативных затрат на оказание муниципальных услуг (выполнение работ) муниципальными учреждениями, а также расчетно-нормативных затрат на содержание имущества муниципальных учреждений Молчановского района, утвержденными постановлениями Администрации Молчановского района.

3. Условия предоставления субсидии

6. Предоставление субсидии бюджетному учреждению осуществляется при наличии одновременно следующих условий:

1) наличие сформированного и утвержденного муниципального задания соответствующему бюджетному учреждению.

2) наличие соглашения о порядке и условиях предоставления субсидии на финансовое обеспечение выполнения муниципального задания на оказание муниципальных услуг (выполнение работ) (далее - Соглашение), заключенного между бюджетным учреждением и учредителем в соответствии с примерной формой согласно приложениям 1,2 к настоящему Порядку.

7. Субсидия бюджетному учреждению перечисляется на лицевой счет бюджетного учреждения, открытый в Управлении финансов Администрации Молчановского района в соответствии с Приказом Управления финансов Администрации Молчановского района от 25.04.2011 г. № 27-ОД «Об утверждении Положения о порядке открытия и ведения лицевых счетов в Управлении финансов Администрации Молчановского района».

4. Изменение объема субсидии

8. Изменение объема субсидии в течение срока выполнения муниципального задания осуществляется только при соответствующем изменении указанного муниципального задания.

В случае изменения объема субсидии и внесения изменений в муниципальное задание в срок, не превышающий десяти рабочих дней со дня внесения изменений в муниципальное задание, вносятся соответствующие изменения в Соглашение.

9. Внесение изменений в Соглашение осуществляется путем заключения дополнительного соглашения, которое является неотъемлемой частью Соглашения.

5. Контроль за использованием субсидии

10. Контроль за соблюдением условий предоставления и использования субсидии бюджетным учреждением, а также за качеством оказываемых муниципальных услуг (выполняемых работ) осуществляет учредитель в лице главного распорядителя бюджетных средств.

11. В случаях выявления учредителем фактического исполнения бюджетным учреждением муниципального задания меньше по объему, чем это предусмотрено указанным муниципальным заданием, или несоответствия требованиям к качеству оказания муниципальных услуг (выполнения работ), определенным в муниципальном задании, а также в случае выявления нецелевого использования субсидии, выразившегося в направлении и использовании ее на цели, не соответствующие условиям предоставления:

- учредитель в течение 10 (десяти) рабочих дней со дня выявления случаев, указанных в абзаце первом настоящего пункта, направляет бюджетному учреждению требование о возврате в бюджет Молчановского района суммы субсидии в части неисполнения муниципального задания или суммы субсидии, использованной не по целевому назначению;

- бюджетное учреждение в течение 20 (двадцати) календарных дней с момента получения указанного требования возвращает в бюджет Молчановского района сумму субсидии в части неисполнения муниципального задания или сумму субсидии, использованной не по целевому назначению.

12. Не использованные в текущем финансовом году остатки субсидии используются бюджетным учреждением в очередном финансовом году для достижения целей, ради которых это учреждение создано.

13. Бюджетное учреждение ежеквартально, в срок до 10 числа месяца, следующего за отчетным, представляет учредителю отчет о целевом использовании субсидии по примерной форме согласно приложению 3 к настоящему Порядку.

Годовой отчет о целевом использовании субсидии предоставляется бюджетным учреждением учредителю в срок до 15 января года, следующего за отчетным годом, по примерной форме согласно приложению 3 к настоящему Порядку.

Заместитель Главы Молчановского района по управлению делами М.Н. Демьянович
Приложение 1 к Порядку определения объема и условия предоставления субсидий муниципальным бюджетным учреждениям Молчановского района из бюджета Молчановского района на возмещение нормативных затрат, связанных с оказанием ими в соответствии с муниципальным заданием муниципальных услуг (выполнением работ)

Примерная форма соглашения о порядке и условиях предоставления субсидии на финансовое обеспечение

выполнения муниципального задания на оказание муниципальных услуг (выполнение работ)

с. Молчаново







"__" ________ 20__ г.

Учредитель _____________________________________________________________________

(наименование органа местного самоуправления, осуществляющего

________________________________________________________________________________

функции и полномочия учредителя муниципального бюджетного учреждения)

в лице руководителя _____________________________________________________________,

(Ф.И.О., наименование должности)

действующего на основании ______________________________________________________

(указывается правовой акт)

_____________________________________________________________ (далее - Учредитель),

с одной стороны, и муниципальное бюджетное учреждение

_______________________________________________________________________________,

(наименование муниципального бюджетного учреждения)

в лице руководителя __________________________________________ (далее - Учреждение),

(Ф.И.О.)

действующего на основании ______________________________________________________,

с другой стороны, вместе именуемые Сторонами, заключили настоящее

Соглашение о нижеследующем.

1. Предмет Соглашения

1.1. Предметом настоящего Соглашения является предоставление Учредителем в 20___ году субсидии муниципальному бюджетному учреждению Молчановского района из бюджета Молчановского района на возмещение нормативных затрат, связанных с оказанием им в соответствии с муниципальным заданием муниципальных услуг (выполнением работ), относящихся к его основным видам деятельности, предусмотренным его уставом (далее - Субсидия).

2. Права и обязанности Сторон

2.1. Учредитель обязуется:

2.1.1. Предоставлять Учреждению Субсидию в размерах, определенных настоящим Соглашением, в соответствии с графиком перечисления Субсидии, являющимся неотъемлемой частью настоящего Соглашения (приложение);

2.1.2. Рассматривать предложения Учреждения по вопросам, связанным с исполнением настоящего Соглашения, и сообщать о результатах их рассмотрения в срок не более одного месяца со дня поступления указанных предложений;

2.1.3. Осуществлять контроль за целевым использованием субсидии и за качеством оказываемых муниципальных услуг (выполняемых работ).

2.2. Учредитель вправе:

2.2.1. Изменять объем предоставляемой в соответствии с настоящим Соглашением Субсидии в течение срока выполнения муниципального задания в случае внесения соответствующих изменений в муниципальное задание.

2.3. Учреждение обязуется:

2.3.1. Осуществлять использование Субсидии в целях оказания муниципальных услуг (выполнения работ) в соответствии с требованиями к качеству и (или) объему (содержанию), порядку оказания муниципальных услуг (выполнения работ), определенными в муниципальном задании;

2.3.2. Ежеквартально в срок до 10 числа месяца, следующего за отчетным, и ежегодно в срок до 15 января года, следующего за отчетным годом, представлять Учредителю отчет о целевом использовании Субсидии по форме, установленной Порядком определения объема и условия предоставления субсидий муниципальным бюджетным учреждениям Молчановского района из бюджета Молчановского района на возмещение нормативных затрат, связанных с оказанием ими в соответствии с муниципальным заданием муниципальных услуг (выполнением работ) согласно приложению 3;

2.3.3. Возвращать Субсидию или ее часть в случаях, предусмотренных разделом 3 настоящего Соглашения;

2.3.4. Своевременно информировать Учредителя об изменениях условий оказания муниципальных услуг (выполнения работ), которые могут повлиять на изменение объема Субсидии.

2.4. Учреждение вправе обращаться к Учредителю с предложением об изменении объема Субсидии в связи с изменением в муниципальном задании показателей объема (содержания) оказываемых муниципальных услуг (выполняемых работ) и (или) показателей качества (в случае их установления).

3. Возврат Субсидии

3.1. Возврат Субсидии осуществляется в случаях выявления Учредителем фактического исполнения Учреждением муниципального задания меньше по объему, чем это предусмотрено указанным муниципальным заданием или несоответствия требованиям к качеству оказания муниципальных услуг (выполнения работ), определенным в муниципальном задании, а также в случае выявления нецелевого использования Субсидии Учреждением.

3.2. В случаях, предусмотренных пунктом 3.1 настоящего Соглашения:

- Учредитель в течение 10 (десяти) рабочих дней со дня выявления указанных случаев направляет Учреждению требование о возврате в бюджет Молчановского района суммы Субсидии в части неисполнения муниципального задания или суммы Субсидии, использованной не по целевому назначению;

- Учреждение в течение 20 (двадцати) календарных дней с момента получения указанного требования возвращает в бюджет Молчановского района сумму Субсидии в части неисполнения муниципального задания или сумму Субсидии, использованной не по целевому назначению.

4. Ответственность Сторон

4.1. В случае неисполнения или ненадлежащего исполнения обязательств, определенных настоящим Соглашением, Стороны несут ответственность в соответствии с законодательством Российской Федерации.

5. Срок действия Соглашения

5.1. Настоящее Соглашение вступает в силу с момента подписания обеими Сторонами и действует в течение ____ года (указывается текущий финансовый год).

6. Заключительные положения

6.1. Изменение настоящего Соглашения осуществляется по взаимному согласию Сторон в письменной форме в виде дополнительных соглашений к настоящему Соглашению, которые являются его неотъемлемой частью.

6.2. Расторжение настоящего Соглашения допускается по соглашению Сторон или по решению суда по основаниям, предусмотренным законодательством Российской Федерации.

6.3. Споры между Сторонами решаются путем переговоров или в судебном порядке в соответствии с законодательством Российской Федерации.

6.4. Настоящее Соглашение составлено в трех экземплярах, имеющих одинаковую юридическую силу. Один экземпляр предоставляется в Управление финансов Администрации Молчановского района, второй экземпляр остается у Учредителя и третий экземпляр направляется Учреждению.

7. Платежные реквизиты Сторон

Учредитель






Учреждение

Местонахождение





Местонахождение

Банковские реквизиты





Банковские реквизиты

ИНН







ИНН

БИК







БИК

л/с







л/с

Руководитель






Руководитель

_______________________




_____________________

(подпись) (Ф.И.О.)





 (подпись) (Ф.И.О.)

М.П.







 М.П.
Приложение 2 к Порядку определения объема и условия предоставления субсидий муниципальным бюджетным учреждениям Молчановского района из бюджета Молчановского района на возмещение нормативных затрат, связанных с оказанием ими в соответствии с муниципальным заданием муниципальных услуг (выполнением работ)

График перечисления Субсидии

	N п/п
	Сроки предоставления Субсидии      
	Сумма, рублей

	1
	2
	3

	1.
	- до ______ января  
	

	2.
	- до ______ февраля 
	

	3.
	- до ______ марта   
	

	4.
	...                 
	

	5.
	
	

	6.
	ИТОГО               
	


    Учредитель                                                          Учреждение

    ________________________                              ___________________________

                    (подпись) (Ф.И.О.)                                                                                      (подпись) (Ф.И.О.)

    М.П.                                                                      М.П.
Приложение 3 к Порядку определения объема и условия предоставления субсидий муниципальным бюджетным учреждениям Молчановского района из бюджета Молчановского района на возмещение нормативных затрат, связанных с оказанием ими в соответствии с муниципальным заданием муниципальных услуг (выполнением работ)

Сводный отчет об использовании субсидии на финансовое обеспечение выполнения муниципального задания на оказание муниципальных услуг (выполнение работ)

 ___________________________________________________________________________________________________
(орган, осуществляющий функции и полномочия учредителя в отношении муниципального бюджетного учреждения)

на "___" ______________ 20__ г.

	№ п/п
	Вид субсидии
	Плановые назначения
	Фактически профинансировано (нарастающим итогом с начала текущего финансового года)
	Фактически освоено (кассовые расходы нарастающимитогом с начала текущего финансового года )
	Остатки неиспользованных средств (на конец отчетного периода)
	Примечание

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7

	
	
	
	
	
	
	

	
	ИТОГО 
	
	
	
	
	


Руководитель ______________   _________________________

(подпись)
 (расшифровка подписи)

Исполнитель _______________   _________   __________________________

(должность) 
(подпись) 

(расшифровка подписи)

(телефон)

Постановление Администрации Молчановского района от 31 января 2012 года № 29
«О внесении изменений в постановление Администрации Молчановского района от 25.05.2010 № 240»

В целях приведения в соответствие с действующим законодательством
ПОСТАНОВЛЯЮ:

1. Внести в Положение о системе оплаты работников муниципальных учреждений культуры «Молчановская межпоселенческая централизованная библиотечная система», «Межпоселенческий методический центр народного творчества и досуга», финансируемых из бюджета Молчановского района»,  утвержденное постановлением Администрации Молчановского района от 25.05.2010 № 240, следующие изменения:

1) пункт 18-1 изложить в следующей редакции:

«18.1. Работникам МБУК «Межпоселенческий методический центр народного творчества и досуга», относящимся к категории «специалисты» по результатам оценки качества работы устанавливается ежеквартальная надбавка стимулирующего характера на основании следующих критериев:

	Наименование групп персонала
	Показатели для установления стимулирующих выплат
	Значения критерия,

%

	Заведующий дома творчества и досуга, заведующий дома досуга

Художественный руководитель,

концертмейстер,

хормейстер,

режиссер,

звукорежиссер,

балетмейстер,

методист,

художник-декоратор,

аккомпаниатор,

культорганизатор,

ведущий дискотек


	Выполнение плана работы учреждения и его структурных подразделений;

внедрение  новых форм и применение передовых методов работы;

успешное выполнение особо важных и сложных работ;

организация и проведение межрайонных мероприятий;

высокий уровень исполнительской дисциплины (подготовка отчетов, ведение закрепленной документации и т.д.);

расширение спектра платных услуг, превышение  плановых показателей  по привлечению внебюджетных средств;

поддержание благоприятного психологического климата в коллективе;

высокий уровень организации аттестации работников учреждения

Наличие призов, конкурсов разных уровней;

участие в инновационной деятельности, ведение экспериментальной работы, разработка и внедрение авторских программ;

инициативный творческий подход к выполнению заданий;

успешное выполнение особо важных и сложных работ;

нестандартные формы работы с населением (организация дополнительной досуговой деятельности);

перевыполнение основных показателей деятельности учреждения, установленных  учредителем (количество проводимых мероприятий, новые виды услуг и др.);

высокое профессиональное мастерство (овладение профессиональными навыками по нескольким профессиям, применение их в работе);

высокое исполнительское мастерство - артистическому и художественному персоналу театров и концертных организаций)
	12,5

12,5

12,5

12,5

12,5

12,5

12,5

12,5

12,5

12,5

12,5

12,5

12,5

12,5

12,5

12,5»;




2) дополнить пунктом 18.2 следующего содержания:

«18.2. Работникам МБУК «Межпоселенческий методический центр народного творчества и досуга», исполняющим технические функции по результатам оценки качества работы устанавливается ежемесячная надбавка стимулирующего характера на основании следующих критериев:

	Наименование групп персонала
	Показатели для установления стимулирующих выплат
	Значения критерия,

%

	Администратор
	Качественное  складирование, своевременный  учет и хранение материальных ценностей;

содержание складского хозяйства в образцовом порядке;

качественное ведение служебной документации
	50

25

25

	Хранитель фондов
	Качественная работа  по формированию архива;

своевременное грамотное оформление служебной документации
	50

50

	Электромонтер
	Качественное выполнение заданий, срочных заданий во внеурочное время;

деловая активность;

отсутствие обоснованных жалоб со стороны персонала учреждения
	50

25

25

	Водитель
	Своевременное и качественное выполнение порученных заданий;

своевременное проведение профилактических ремонтов, с целью не допустить долгосрочного и дорогостоящего ремонта автомобиля;

отсутствие ДТП по вине  водителя
	50

25

25

	Сторож
	Качественное обеспечение сохранности вверенных материальных ценностей
	100

	Уборщик служебных помещений
	Обеспечение качественной уборки закрепленных участков;

соблюдение культуры производства, сохранность инвентаря
	50

50

	Заведующий костюмерной
	Качественное и бесперебойное обеспечение всех подразделений предприятия необходимым  реквизитом;

содержание складского хозяйства в образцовом порядке;

качественное ведение служебной документации
	50

25

25

	Машинист котельной
	Качественное выполнение должных обязанностей и конкретных поручений;

обеспечение сохранности имущества и товарно-материальных ценностей
	50

50

	Заместитель главного бухгалтера, ведущий бухгалтер,

бухгалтер
	Обеспечение качественного бухгалтерского учета, отсутствие претензий по срокам сдачи бухгалтерской отчетности;

качественное обеспечение контроля за сохранностью товарно-материальных ценностей у материально ответственных лиц


	50

50».


2. Настоящее постановление вступает в силу со дня его официального опубликования и распространяется на правоотношения, возникшие с 01.01.2012 года.

Глава Молчановского района В.Н. Масленников
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